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Altera disposicoes da Lei Complementar
n?1de 14 de setembro de 2023 e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Adustina, Estado Federado da Bahia, no uso das suas atribuicoes
legais, faz saber a todos, que a Camara Municipal de Vereadores votou, aprovou e ele
sancionou e passa a publicar, a sequinte Lei Complementar:

Art. 12 Os itens da alinea “a”, do paragrafo unico, do art. 15, da Lei Complementar n?1de 14 de
setembro de 2022, passam a vigorar com a seqguinte redagao:

1.1. a Diretoria de Integralizagao da Saude - Areas A-H;
1.2. a Supervisdo de Gestao da Saude - Areas A-I;
2. a Superintendéncia de Atendimento Hospitalar. ......ccccoeeveeeiieeeciieecieen, (NRY".

Art. 22 A quantidade de vagas do cargo de codigo SEAF 3, da alinea “a”, Anexo Il, da Lei
Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

B (NR)”.

Art. 32 A quantidade de vagas do cargo de cdédigo SEAF 4, da alinea “a", Anexo I, da Lei
Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a sequinte redagao:

L J (NR)”.
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Art. 42 A quantidade de vagas e o simbolo de contraprestagao pecuniaria do cargo de cédigo
CGM 4, da alinea “b", Anexo I, da Lei Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passam a
vigorar com a seguinte redagao:
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Art. 52 0 simbolo de contraprestagao pecuniaria do cargo de codigo SAUDE 2, da alinea “e”,
Anexo Il, da Lei Complementar n21de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 62 A quantidade de vagas e o simbolo de contraprestagao pecuniaria do cargo de codigo
SAUDE 3, da alinea “e”, Anexo I, da Lei Complementar n21de 14 de setembro de 2022, passam
avigorar com a sequinte redagao:

Art. 72 A denominacéo, quantidade de vagas, e atribuicdes dos cargos de codigo SAUDE 4, da

alinea “"e”, Anexo Il, da Lei Complementar n2 1 de 14 de setembro de 2022, passam a vigorar
com a seguinte redagao:

"DIRETOR DE INTEGRALIZAGAO DA SAUDE AREAS A-H. N2 de cargos: 12.

ATRIBUIGOES: Chefiar e assessorar as atividades referentes & assisténcia de
gestdo das sequintes areas, conforme a necessidade da Administragao: Area A -
Vigilancia Sanitdria e Saude do Trabalhador; Area B - Saude Bucal; Area C -
Assisténcia Farmacéutica; Area D - Regulacdo e Controle da Saude; Area E -
Atengdo Especializada Multiprofissional; Area F - Vigilancia Epidemiolégica; Area G
- Atengdo Basica; e Area H - Suporte Hospitalar. Area A, envolve: gerir atividades
relacionadas a vigilancia sanitaria e ambiental correlata. Participar de reunides
com os demais setores de salude e com 6rgaos internos e externos para definir
estratégias e agdes conjuntas de promogao e prevencao da saude. Realizar
capacitacoes dos servidores e da populacao adustinense, referente as atividades
gue envolvem riscos a saude da populagao e do trabalhador. Gerir a emissao de
Alvaras de Licenca Sanitaria. Avaliar e reavaliar os indicadores de saude, quanto
as acoOes de vigilancia sanitaria e meio ambiente, bem como. Acompanhar as
metas estabelecidas na pactuagao das atividades e procedimentos de vigilancia
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sanitaria, relacionados ao meio ambiente, acoes de saude do trabalhador,
cumprimento dos programas federais e estaduais. Gerenciar o recebimento e
investigacao das denuncias. Gerir a Organizagcao dos arquivos dos
estabelecimentos ativos e inativos. Controlar e coordenar a liberagao de receitas
controladas tipo B, a coleta de agua e envio ao LACEN, para anélise de cloro
residual da agua. Realizar capacitacao da populagao quanto a qualidade da agua, e
ao adequado manuseio de agua e das cisternas. Acompanhar os registros no
SISAGUA das aguas coletadas e os resultados recebidos das andlises enviadas
pelo LACEN, no SISSOLO das areas e populagdes expostas ou potencialmente
expostas a riscos de contaminacado por materiais quimicos encontrados no
municipio. Realizar orientagcbes as populagdes expostas aos riscos de saude
sejam eles fisicos, quimicos, radiolégicos ou biolégicos. = Fomentar as
capacitagdes a populacao e aos servidores junto, supervisionar a notificagao e
investigacao de acidentes de trabalho, com preenchimento em sistemas de saude
especifico, além de gerir outras atividades correlatas designadas pelo secretario
de saude ou pelo prefeito. Area B, envolve: gerir a Satde Bucal nas Unidades
Basicas de Saude. Acompanhar e discutir o perfil epidemiolégico e demografico
da populagao, com atengao aos indicadores de saude, especificos da area,
buscando a melhoria da saude e da qualidade de vida da populagao. Elaborar a
organizacao do fluxo assistencial em saude bucal da rede municipal, pautado na
elaboracao de protocolos clinicos assistenciais, baseado nas politicas de saude
bucal. Organizar e promover acoes e projetos de educagao permanente e
continuada as equipes de saude bucal, em busca do aperfeicoamento técnico e do
fortalecimento institucional em defesa da politica de saude bucal e do SUS. Avaliar
e reorientar, quando necessario, as agoes de saude bucal na atencao basica,
elaborando e implantando programas educativos e preventivos, e agoes coletivas,
buscando ampliar a cobertura populacional nas diferentes faixas etarias. Visitar
as unidades basicas de saude municipais e apoiar as equipes na organizagao das
acoes de saude bucal da atengao basica. Participar de reunides técnicas, escalas
de férias das equipes, com o objetivo de manter a continuidade dos servicos
odontologicos prestados pelas unidades basicas de saude, acompanhar as
ocorréncias nos pontos biométricos. Estabelecer fluxo com o setor de central de
materiais as necessidades de insumos, medicamentos e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento das agoes odontoldgicas, além de gerir outras
atividades correlatas designadas pelo secretario de satde ou pelo prefeito. Area
C: gerir a solicitagdao dos 6rgaos de saude de medicamentos, coordenando a
aquisicao, distribuicao, e o suprimento de medicamentos especificos. Solicitar
dos 6rgaos de saude a devida relagao de materiais de consumo, coordenando a
aquisicao, distribuicao, e o suprimento dos materiais de consumo da Secretaria

de Saude. Elaborar e divulgar junto aos servicos de saude, a lista padronizada de
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medicamentos ofertados na rede municipal, REMUME (Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais). Manter controle de estoque de todos os materiais de
consumo da Secretaria. Coordenar os Processos Administrativos e do
Componente especializado, acompanhando cronograma de entrega e 0s prazos
para renovagao quando necessarios. Promover a recepcao das requisicoes de
medicamentos e/ou material de consumo ou permanente dos diversos.
Responsabilizar-se pela separagao e a distribuicao de todo medicamento/material
solicitado, cumprindo os prazos de abastecimento, pela inclusao/exclusao de
materiais na lista de padronizados. Acompanhar os processos de compra,
responsabilizar-se pelo recebimento dos medicamentos, material de consumo e
permanente, pelo controle fisico-financeiro dos estoques de materiais, pelo
armazenamento de medicamentos e materiais de consumo e permanente, pela
elaboracao de inventarios periddicos e anuais. Alimentar e Monitorar os sistemas
HORUS, Banco de Prego em Saude (BPS) e de Controle de estoque. Familiarizar-se
com os relatorios técnicos nacionais como os da CONITEC, dar suporte a
Procuradoria Geral do Municipio em demandas envolvendo medicamentos, além
de gerir outras atividades correlatas designadas pelo secretario de saude ou pelo
prefeito. Area D, envolve: promover canal de acesso a populagao sobre os servigos
de saude proprios, contratados e conveniados. Gerir a resposta, com anuéncia do
Secretédrio de Saude, das demandas relacionadas a ouvidoria geral sobre a
Secretaria Municipal de Saude. Monitorar e controlar o cumprimento das metas
pactuadas na Programacao Pactuada integrada - PPI. Autorizar procedimentos
ambulatoriais, hospitalares da rede prépria, servigos contratados e conveniados.
Gerenciar as demandas de consultas e exames das unidades de saude
solicitantes. Receber e distribuir cargos ofertados pelos prestadores de servigos
publicos conveniados/contratados pelo SUS, executar agendamento eletivo de
consultas, exames sub especializados, verificando estratégias de qualificacao da
fila de espera. Participar de reunides técnicas, auxiliar junto aos dirigentes de
atencao basica e especializada na construcao de fluxogramas e protocolos de
encaminhamentos para as especialidades, matriciamento junto aos agendadores
das unidades de saude contribuindo para melhoria do processo de
descentralizagdo da regulacdao em saude nas unidades basicas de saude.
Gerenciar as demandas administrativas e judiciais no que concerne aos
agendamentos de saude. Supervisionar e manter atualizado os sistemas de
agendamento e regulacao, além de gerir outras atividades correlatas designadas
pelo secretario de saude ou pelo prefeito. Area E, envolve: gerir, monitorar e
acompanhar as metas estabelecidas nos programas referentes a cada
especialidade médica. Realizar e viabilizar projetos a serem desenvolvidos em
cada area especializada, ativando espagos coletivos através de arranjos ou
dispositivos que propiciem a interacdao entre atengdo basica e atencao
Av. José Joaquim de Santana, s/n, Centro, 48435-000, Adustina, Bahia.
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especializada. Atuar em processos de qualificagao das agoes institucionais.
Participar de reunides técnicas, auxiliar na construcao de fluxogramas,
protocolos, capacitagdes, matriciamento na rede de atencao especializada
contribuindo para melhoria da qualidade da atengao a saude, além de gerir outras
atividades correlatas designadas pelo secretario de saude ou pelo prefeito. Area F,
envolve: gerir a coleta, processamento, analise e interpretacao de dados, para
recomendagdao de medidas de controle apropriadas, promocgao de acgdes de
controle, baseadas em protocolos de vigilancia epidemioldgica. Avaliar a eficacia
das medidas adotadas e divulgar as informagdes pertinentes. Investigar e
acompanhar a evolucdo dos casos de doencas e agravos de notificacdo
compulsoria, para diagndstico e controle. Atualizar as equipes de saude em
vigilancia epidemiologica. Apoiar a equipe no cumprimento das agodes
programadas de vigilancia epidemiologica. Elaborar as normas e fluxos de
informacoes do Sistema de Vigilancia Epidemiolégica. Proceder a avaliagao
epidemioldgica das informacoes relativas aos agravos, assim como das
coberturas vacinais das doengas imunopreveniveis. Orientar intervencdes para
prevencgao e controle dos agravos de vigilancia epidemioldgica junto a vigilancia
sanitaria e endemias e zoonoses, desencadeando medidas de intervencao
pertinentes, oportunas e eficazes. Propor e executar estratégias e campanhas de
intensificacao para prevengao e controle de determinadas doengas. Participar de
supervisao técnica das unidades de saude. Acompanhar as ocorréncias no ponto
biométrico da equipe de vigilancia epidemiologica e organizagao de escala de
férias, além de gerir outras atividades correlatas designadas pelo secretario de
salide ou pelo prefeito. Area G, envolve: Gerir as equipes de saude da familia,
viabilizando que estejam completas com todos os integrantes preconizados.
Adequar o dimensionamento da quantidade de pessoas por area e por microarea
para cada agente comunitario de saude, verificando junto ao Secretario de Saude
e coordenacgoes regionais a necessidade de ampliagao de unidades e equipes de
saude da familia no municipio. Divulgar, incentivar e acompanhar o cumprimento
de metas e resultados dos indicadores de pactuacgao. Verificar como esta
estabelecida a comunicacao entre os pontos de atengao buscando promover
referéncia e contrarreferéncia. Avaliar periodicamente a quantidade de consultas
basicas realizadas pelo municipio, associando a quantidade estabelecida pelo
Ministério da Saude. Monitorar o cumprimento da carga horaria e a média de
duracdo dos atendimentos dos integrantes das equipes de saude da familia.
Estimular o enfermeiro das equipes de saude da familia para que participe de
reunides de conselhos locais de sua area de abrangéncia, objetivando conhecer
reivindicacdes ou satisfagao com relagao ao atendimento da Unidade de Saude,
viabilizando o controle social e a participagao da comunidade. Garantir junto a

equipe de saude da familia se os cadastros estdo sendo devidamente realizados,
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valorizando o trabalho do agente comunitario de saude, promovendo a
conscientizacao sobre a importancia de identificar a presencga ou surgimento de
doengas crbnicas ou agudas nas familias, facilitando a investigagao ou
intervengao quando necessario e propiciando o vinculo entre a equipe de saude e
as familias da sua &rea de abrangéncia. Promover educacao continuada aos
profissionais, organizando encontros e palestras entre os profissionais da
atencao primaria e profissionais de outros pontos de atencao e viabilizar contato
e troca de experiéncias exitosas entre as diferentes equipes de saude da familia.
Criar relatorio de visita periédica para avaliagao do funcionamento adequado das
Unidades de Saude, promovendo algumas padronizacoes necessarias nas equipes
de saude da familia de todo o municipio e propiciando o cumprimento do
acolhimento, da realizacao das acoes de saude preconizadas para as equipes e 0
atendimento humanizado. Area H, envolve: dar suporte na integragao das demais
unidades de saude com o atendimento hospitalar; assistir a Diretoria de
Atendimento Hospitalar, analisar a legislagdo e as normativas publicadas
referente a Politica Nacional de Atencao Basica e dos servicos relacionados a
Atencao Especializada. Planejar, coordenar e avaliar as agoes da atencao basica e
especializada definidas no Plano Municipal de Saude e Programagao Anual em
Saude. Promover e articular, em parceria com as demais diretorias e
coordenacbes, a execugao de projetos nas areas relacionadas para
desenvolvimento das politicas de saude. Supervisionar os sistemas de informagao
em que estdo cadastrados os projetos e programas aprovados para atengao
basica e especializada. Receber, avaliar e responder junto aos gerentes o0s
processos/protocolos correspondentes a atengao basica e especializada. Apoiar e
oferecer suporte as acdes de Educagdo Permanente, capacitagdo em servico,
além de gerir outras atividades correlatas designadas pelo secretario de saude ou
pelo prefeito. ....ccccceveeenveennen.. (NRY".
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Art. 82 A denominagao, pré-requisitos, simbolos de contraprestagao e atribuicées dos cargos
de codigo SAUDE 5, da alinea “e”, Anexo II, da Lei Complementar n2 1 de 14 de setembro de
2022, passam a vigorar com a sequinte redagao:

“SUPERVISOR DE GESTAO DA SAUDE AREAS A-l. N2 de cargos: 19.
PRE-REQUISITOS MiNIMOS:Preencher os requisitos constitucionais de investidura
em cargo publico e ter nivel médio completo. E exclusivamente para area Area H,
ser prioritariamente ocupante do cargo de Agente Comunitario de Endemias, e
exercer a fungao por periodos de no maximo quatro meses por ciclo.

SIMBOLOS DE CONTRAPRESTAGAQ: VCC 1, e exclusivamente para a area H, GFC 3.
ATRIBUICOES: Chefiar e assessorar as atividades referentes a assisténcia de

gestdo das sequintes areas, conforme a necessidade da Administragao: Area A -
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Gestdo dos Recursos Humanos da Satide; Area B - Gestdo dos Conselhos Municipais
da Saude; Area C - Gestdo dos Sistema de Informagées da Satide; Area D - Gestdo do
Monitoramento das Instalacdes das unidades de satde; Area E - Gestdo dos veiculos
da saude e Area F - Gestdo do Almoxarifado da Satde; Area G - Supervisdo de
Imunizacdo; e Area H - Assistente Sazonal de Saude Comunitdria. Area | -
Monitoramento de Campo de ACS ou ACE. Quanto & Area A, envolve: coordenar a
equipe, mediante acompanhamento e controle dos trabalhos. Coordenar as
rotinas e escalas da administracao de pessoal, inclusive sobre a informacao
mensal dos pontos e faltas. Supervisionar a elaboragao do cronograma mensal.
Supervisionar, juntamente com o 6rgéo central, a confiabilidade das informacoes,
envolvendo registro dos colaboradores, férias, rescisao de contrato, folha de
pagamento, encargos sociais, ponto eletrébnico e vantagens pecuniarias.
Responder pela preservagao dos arquivos das documentagoes ativas e inativas
conforme periodicidade exigida por lei. Exercer outras atribuicoes correlatas que
lhe forem conferidas ou delegadas. Quanto & Area B, envolve: representar a
Secretaria de Saude em todos os conselhos municipais que requisitem
representante da Saude. Planejar, organizar, coordenar e controlar servigos
necessarios para o pleno funcionamento dos conselhos ligados a Secretaria de
Saude. Gerenciar informacdées auxiliando na execugao das tarefas administrativas
e em reunides, coordenando e controlando equipes e atividades. Coletar
informacoes para consecucao de objetivos e metas dos conselhos. Supervisionar
a elaboracao de textos profissionais especializados e outros documentos oficiais.
Conhecer e promover a legislagao pertinente ao conselho. Participar, conforme a
politica interna, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensdo. Exercer outras atribuicoes correlatas que lhe
forem conferidas ou delegadas. Quanto a Area C, envolve: Supervisionar as
contratagcao e prestagcoes de bens e servigos relacionados a informatica, o
funcionamento dos sistemas, do provimento de internet, da capacitacao das
equipes, do suporte remoto, presencial e telefénico necessarios as unidades de
saude. Promover sistemas ou métodos para diminuir ao maximo o uso do papel.
Promover a digitalizagao e armazenamento eletrénico multimidia, inclusive em
nuvem, dos arquivos da saude. Exercer outras atribuicoes correlatas que lhe
forem conferidas ou delegadas. Quanto & Area D, envolve: monitorar a manutengao
das instalagdes das unidades de saude, quer sejam elétricas, hidrossanitarias, de
gases, dentre outras prediais. Supervisionar os equipamentos de saude,
promovendo sua correta utilizagdo, manutencao preventiva e meios de
conservagao. Supervisionar a organizagao, limpeza, controle de pragas e
higienizagao das unidades de saude, bem como o descarte adequado dos
residuos hospitalares. Viabilizar o abastecimento de agua tanto fornecido pela

concessionaria quanto de dgua potavel. Supervisionar o fornecimento de energia
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elétrica, registrar as oscilagdes de tensao e eventuais prejuizos em equipamentos
decorrentes de falha na prestagao da concessionaria. Fiscalizar e controlar o uso
dos equipamentos das unidades de saude do municipio com registro de
quantidade, tombamento, nota fiscal e estado geral. Realizar testes de
funcionamento e acompanhar o desempenho dos recursos técnicos. Solicitar e
acompanhar o suporte técnico de manutencao. Exercer outras atribuicoes
correlatas que lhe forem conferidas ou delegadas. Quanto a Area E, envolve: gerir
a agenda de viagens e coordenar a logistica necessaria para transportar usuarios
dos servicos municipais para as referéncias programadas no Sistema Unico de
Saude para tratamento Fora do Domicilio - TFD. Organizar fluxo e escalas de férias
e escalas de viagens dos motoristas. Organizar e promover acoes e projetos de
educagao permanente e capacitagdes exigidas as equipes de transporte.
Acompanhar a manutencao preventiva e corretiva da frota. Participar de reunides
técnicas. Supervisionar os materiais necessarios que devem compor no
atendimento qualificado realizado pela frota. Acompanhar as ocorréncias no
ponto biométrico. Exercer outras atribuigoes correlatas que lhe forem conferidas
ou delegadas Quanto & Area F, envolve: coordenar, junto as diretorias e
coordenacgoes, a necessidade dos diversos materiais e insumos necessarios para
o funcionamento dos servigos de saude. Acompanhar os processos licitatérios e
compras dos materiais e insumos. Gerir o recebimento dos materiais de consumo,
pelo controle fisico-financeiro dos estoques de materiais, 0 armazenamento dos
materiais de consumo, o sistema de gerenciamento para controle de estoque; a
separacao para distribuicao de todo material solicitado, cumprindo os prazos de
abastecimento, pela inclusao/exclusao de materiais na lista de padronizados,
autorizadas pela equipe técnica da secretaria municipal de saude. Participar de
programa de treinamento, quando convocado, além de supervisionar outras
atividades correlatas designadas pelo secretario de satde ou pelo prefeito. Area
G, envolve: auxiliar no planejamento das atividades de vacinagao. Monitorar e
avaliar o trabalho desenvolvido de forma integrada ao conjunto das demais agoes
da unidade de saude. Provisionar as necessidades de material e de
imunobiolégicos. Manter as condigées preconizadas de conservagao dos
imunobiologicos (rede de frio). Estabelecer a utilizagdo dos equipamentos de
forma a preserva-los em condicoes de funcionamento. Orientar sobre a
destinacao adequada dos residuos da sala de vacinagao em conformidade com as
definicoes estabelecidas pela Anvisa. Monitorar o registro de todos os dados
referentes as atividades de vacinagdao nos impressos adequados para a
manutengao, o historico vacinal do individuo e a alimentagao dos sistemas de
informacao do PNI. Estabelecer cronograma de realizagao da limpeza concorrente
da sala de vacinagao além da programacao e monitoramento da limpeza terminal

da sala, além de gerir outras atividades correlatas designadas pelo secretério de
Av. José Joaquim de Santana, s/n?, Centro, 48435-000, Adustina, Bahia.
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saude ou pelo prefeito. Area H, envolve: desempenhar o manuseio e operagao de
equipamentos para aplicacao de larvicidas e inseticidas. Executar a aplicagao de
produtos quimicos para controle ou combate a vetores causadores de infecgoes
ou infestagoes. Executar o tratamento focal e borrifagdo com equipamentos
portateis. Efetuar bloqueio em regides com casos suspeitos de doengas, inclusive
Dengue. Efetuar trabalho em areas com incidéncia de casos de Leishmaniose,
bem como em pontos estratégicos. Promover campanhas em vilas, distritos e
povoados, inclusive sobre Doenga de Chagas. Examinar amostras de larvas e
pupas de Aedes aegypti, A. Albopictus, Culex e Flebotomineos; Participar
ativamente do LIRAa e LIA; Examinar e ldentificar espécies de triatomineos
positivos e negativos; Executar o preparo de solugdes, fixacao e conservacao de
materiais biolégicos; Preencher boletins de laboratério. Area I, envolve o
monitoramento da regularidade das visitas dos Agentes de Combate de Endemias
ou Agentes Comunitarios de Saude. Inclui analisar o preenchimento adequado das
fichas de visitacao, as programagdes, quanto a sua execucao, tendo em vista nédo
s6 a produgao, mas também a qualidade do trabalho, organizacao,
acompanhamento do cumprimento de itinerarios, verificacao do estado dos
equipamentos, assim como da disponibilidade de insumos. Controle de frequéncia
e distribuicdo de materiais e insumos. Auxiliar a na avaliagao periodica de
desempenho dos servidores. Trabalhar em parceria com as associacoes de
bairros, escolas, unidades de saude, igrejas, centros comunitarios, liderancas
sociais, clubes de servigos, etc. que estejam localizados em sua area de trabalho.
Avaliacao periédica, junto com os agentes, das agoes realizadas. Avaliagao,
juntamente com seu superior hierarquico, do desenvolvimento das areas com
relagdo ao cumprimento de metas e qualidade das acoes empregadas, além de
desenvolver outras atividades correlatas designadas pelo secretario de saude ou
pelo prefeito......ccveeeeeeeneennns (NRY".
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Art. 92 A denominacdo, numero de vagas, pré-requisitos, simbolos de contraprestacao e
atribuicdes do cargo de codigo SAUDE 6, da alinea “e”, Anexo II, da Lei Complementar n2 1de

14 de setembro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“SUPERINTENDENTE DE ATENDIMENTO HOSPITALAR. N2 de cargos: 1.
PRE-REQUISITOS MiNIMOS: Preencher os requisitos constitucionais de
investidura em cargo publico e formagao na area da saude.

SIMBOLOS DE CONTRAPRESTAGAO: VCC 6.

ATRIBUIGOES: Superintender, chefiar e assessorar as atividades referentes a
gestao dos atendimento hospitalares no Municipio, conforme a necessidade da

Administracdo. Acompanhar as frequéncias e ocorréncias no ponto biométrico.
Av. José Joaquim de Santana, s/n?, Centro, 48435-000, Adustina, Bahia.
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Gerir as necessidades de insumos e equipamentos necessarios. Promover a
manutengao preventiva e corretiva dos bens, em especial os de valores elevados
como os equipamentos meédicos hospitalares, automéveis e estruturas fisicas.
Monitorar os atendimentos. Formular e avaliar em conjunto com a Responsavel
Técnica de Enfermagem da Unidade, planos de agao para urgéncia e emergéncia.
Apoiar tecnicamente a Central de Ambulancia, buscando qualificar o cuidado em
Rede. Viabilizar projetos, auxiliar na construcao de capacitagdes, matriciamento
na rede de urgéncia e emergéncia. Responder a demandas administrativas.
Também em conjunto com a Responsavel Técnica de Enfermagem, gerir, planejar,
organizar, conduzir, coordenar, fomentar a capacitagdo, e avaliar os servigos de
enfermagem das unidades hospitalares municipais. Participar de reunides
técnicas e construir fluxogramas para acolhimento e classificacao de risco,
protocolos, escalas de trabalho, férias e licengas da equipe, com o objetivo de
manter a continuidade do servigo de urgéncia e emergéncia em tempo integral,
além de gerir outras atividades correlatas designadas pelo secretario de salude ou
pelo prefeito. ....ccccceveeeiveenen. (NRY".
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Art. 10. A quantidade de vagas do cargo de cédigo SOMAS 5, da alinea“j", do Anexo Il, da Lei
Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a sequinte redagao:

"B e (NRY-.

win

Art. 11. O simbolo de contraprestagao do cargo de codigo SOMAS 6, da alinea “j", Anexo ll, da
Lei Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

un

Art. 12. O simbolo de contraprestagao do cargo de codigo SOMAS 7, da alinea”j”, Anexo lll, da
Lei Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"VCC3. o (NRY".

un

Art. 13. A quantidade de vagas do cargo de codigo SOMAS 13, da alinea “j", do Anexo Il, da Lei
Complementar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a sequinte redagao:

"2 e (NRY".
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Art. 14. O valor do vencimento, em reais, do simbolo VCC 1da Tabelal e do VCC A da Tabela IV,

ambos do Anexo Ill, da Lei Compleme
a sequinte redagao:

"1.302,00. .............. (NRY".

u_n

ntar n?1de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com

Art. 15. O organograma da alinea “e”, do Anexo |V, da Lei Complementar n21de 14 de setembro
de 2022, passa a vigorar com a seqguinte representacgao:

Orgaos colegiados e
eventos consultivos e ou
deliberativos.

Secretario Municipal de
Salde

Diretoria Geral da
Secretaria Municipal de
Salde

1

Assessoria
Técnico-Administrativa
da Salde

Superintendéncia de
Atendimento Hospitalar.

l

—

Diretoria da
Integralizacdo da
Satide. Areas A-H

Superviséo de Gestao
da Saude. Areas A-l

Art. 16. O art. 67, da Lei Complementar n2 1 de 14 de setembro de 2022, passa a vigorar com a

sequinte redacao:

“Art. 67. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, podera ter efeitos
financeiros a partir do primeiro dia do segundo més subsequente, e revoga as
disposi¢bes das leis n? 05/91; 54/97; 55/97; 57/97; 63/97; 76/98; 77/98; 142/98;

82/99; 95/01; 96/01; 99/02;

106/03; 119/05; 120/05; 122/05; 125/06; 128/06; 140/08;

146/08; 155/09; 162/10; 166/10; 168/10; 169/10; 173/10; 224/17; 226/17; 274/19;
sendo apenas as disposi¢des contrarias das leis n2. 211/16; 212/16; 238/17; 265/18;

310/21 e 316/21.

Av. José Joaquim de Santana, s/n?, Centro, 48435-000, Adustina, Bahia.

CERTIFICACAO DIGITAL: MEMWNKFCQTBDRDFENJHBMU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




Quinta-feira
2 de Margo de 2023
14 - Ano VIII - N° 1931

Adustina

Diario Oficial do
MUNICIPIO

*

*

SN =
N

»*

PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE

ADUSTINA

Art. 17. As despesas decorrentes da implantacao desta Lei serdao custeadas com recursos

constantes das dotagGes orgamentarias necessarias.

Art. 18. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, podera ter efeitos financeiros a
partir do primeiro dia do segundo més subsequente e revoga as disposicdes em sentido

contréario.

Adustina, Bahia, 2 de margo de 2023.

Paulo Sérgio Oliveira dos Santos
Prefeito Municipal de Adustina
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